
令和５年度  教 育 計 画 

              宇和島市立奥南小学校  
学校番号 ０１１ 

校長名 森 泰祐 学級数 
３ 

（０） 
児童数 ３０ 教職員数 ６ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

命を輝かせ、心豊かにたくましく生きる奥南っ子を育てる 

 

 

 

学校の教育目標 

【校訓】 

よく学び よく遊べ 仲むつまじく 

重点目標 

「一人一人の可能性を引き出し、伸ばす」「自信をもたせる」 

望ましい児童像 

 

望ましい教師像 

 

望ましい学校像 

 
〇 めあてをもち、進んで学

び、粘り強く努力する子 

〇 考えて行動し、思いやり

のある子 

〇 凡事徹底ができる子（大

きな声で先取り挨拶、返

事、はきものを揃える） 

〇 児童第一主義を貫き

人権意識の高い教師 

〇 安心感や信頼感

を与えられる教師 

〇 ファシリテーター

力を磨く教師 

〇 地域に愛され、共に

あゆむ学校 

 

〇 活気に満ちた学校 

 

〇 ぬくもりのある学校 

学 校 

家 庭 地 域 

家庭・地域と共にあゆむ教育の推進 

風通しがよく活気のある組織づくり 



重 

点 

目 

標 

１ 命を輝かせる教育の推進 

(1) おくなっ子宣言の実践を図る。（「お」おきな声で、先取り挨拶をする。「く」 

くつやはきものをそろえる。「な」なか良く楽しい生活を送る。） 

 (2) 全教育活動を通して感動を与える。笑顔で登下校。そのために、凡事

徹底の継続。小さな気づきを大切にする。 

２ 自分の考えをもち、伝え合い、深く学び合い、高め合う児童の育成 

 (1) 基礎的な力を身に付け、表現力・対話力の育成を図り、多面的な見方・

考え方ができる力を身に付けさせる。 

 (2) 本校の特長である支持的風土を生かし、課題解決に向けて考えを広げ

深めたり、自己の生き方を見直したりすることができる児童を育てる。 

３ 体験活動を通した深い学びと豊かな心や自立心の育成 

 (1) 児童の発想を生かした活動を積極的に取り入れ、自主的な態度を育て

る。（学校運営協議会で提案し、地域貢献を行う。） 

 (2) ボランティア活動や福祉体験活動を通して、実践的な態度を育てる。 

４ 家庭・地域との連携による、よい習慣づくり、強い心と体づくり 

 (1) 家庭と協力して基本的生活習慣の確立と学習習慣の定着を図る。 

 (2) 地域人材による学校支援体制の構築を図る。 

５ 教職員の資質・能力の向上を図るための現職教育の充実と組織力の向上

と働き方改革の推進 

 (1) 教職員としての指導力を高めるため、専門的・実践的な研修に努める。 

 (2) 教職員のワークライフバランスを尊重した働き方改革の推進を図る。 

管 
理 

運 

営 

１ 人的管理 

 (1) 全教職員間の風通しを良くし、チーム奥南の構築。報告・連絡・相談 

の徹底を図る。（協働・連帯意識を高める。） 

 (2) 服務規律を厳正にし、不祥事防止に努める。 

(3) 児童・教職員の心身の健康管理と交通安全に努める。 

２ 物的管理    

 (1) 教育の場にふさわしい、動きが見える環境づくりに努める。 

 (2) 施設・設備・教材教具の整備と効果的な活用を図る。 

 (3) 危機管理意識を高め、事故や盗難等の防止、災害に対する適切な対応

ができるように努める。正門締め切り。外来者受付設置。 

３ 事務管理 

 (1) 共同事務室との連携を密にし、適切な事務管理に努める。 

 (2) 個人情報の適切な保管・管理に万全を期する。 

(3) 校務支援システムを活用して仕事の効率化に努める。 

本
校
教
育
の
特
色 

１ 防災教育の推進 

 (1) 防災さんぽや引き渡し訓練等の防災学習を通して、自分の命は自分で

守り、さらに地域の方々の命を守ることのできる知識と行動力を養う。 

２ 閉校に向けて    

 (1) 児童の地域貢献の思いを学校運営協議会と共にあゆみながら実現化

し、児童の地域貢献度や自己有用感を高める。 

 (2) 奥南校区の地域の思いに寄り添った閉校行事に全力で取り組む。 

 


